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Administración
Pública
El(la) Profesional posee una formación orientada al 
desarrollo de competencias para administrar organiza-
ciones preferentemente del ámbito público y desarro-
llar funciones en el campo del diseño, formulación, 
ejecución y evaluación de políticas públicas, con un 
compromiso ético y una vocación por el servicio 
público, la democracia y el bien común. M2

Requisitos de Postulación (Ponderación)

NEM

Ranking

Competencia Matemática 1

Competencia Lectora

Historia y ciencias sociales o Ciencias

10%

40%

15%

25%

10%

Vacantes 2024 25

Puntaje de corte 2023

Puntaje promedio L y M mínimo de 
postulación o 10% superior de notas

541 pts.

458 pts.

Grado Académico / 
Licenciado(a) en Administración Pública

Titulo Profesional / 
Administrador(a) Público(a)

Calidad UA *

Top 10 en Universidades
y Centros de Investigación 
de Sudamérica.
-
Ranking Nature 202210

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

ARTES Y HUMANIDADES

Las carrera y programas de pregradlo de 
acreditación no obl igatoria sólo podrán 
volver a acreditar a partir  del año 2025.

º



Semestre 6 Semestre 7 Semestre 8 Semestre 9 Semestre 10

(*) Malla curricular sujeta a modificaciones Administración Pública

Semestre 1 Semestre 2 Semestre 3 Semestre 4 Semestre 5

Inducción a la 
Formación 
Profesional

Fundamentos de la 
Ciencia Polít ica

Teoría de la 
Administración

Nociones Generales 
del Derecho

Razonamiento Lógico 
Matemático

Historia Polít ica e 
Institucional de Chile

Teoría de la 
Organización

Matemática para la 
Gestión

Derecho 
Constitucional

Ideologías Polít icas

Administración 
Pública

Derecho 
Administrativo I

Estado y Gobierno

Transparencia 
y Probidad

Estadística 
Administrativa

Electivo Formación 
General 

Adm. Pública Chilena

Módulo Integrador I

Derecho 
Administrativo II

Microeconomía

Contabil idad 
General

Democracia 
y Ciudadanía

Contabil idad 
General de la Nación

Macroeconomía

Derecho del Trabajo

Comportamiento 
Organizacional

Gobierno y 
Administración

Regional

Sociología 
del Desarrollo

Competencias 
Lecto-Escritoras

Herramientas 
Computacionales 

para la Gestión

Gestión Local 
y Municipal

Gestión de Recursos 
Humanos

Instrumentos 
de Gestión

Diseño y Formulación
de Proyectos

Finanzas Públicas

Inglés Básico 
Conversacional

Gestión Estratégica

Gestión del Personal 
en el Ámbito Público

Control de Gestión

Gestión y Evaluación 
de Proyectos

Diseño y Formulación 
de Polit icas Públicas

Inglés Intermedio
Conversacional

Módulo Integrador I I

Sistemas de 
Información 

del Estado

Relaciones 
Internacionales

Inglés Avanzado
Conversacional

Metodología de 
Investigación 

Cuantitativa

Gestión e 
Implementación 

de Polit icas Públicas

Seminario

Práctica 
Profesional

Metodología de 
Investigación 

Cualitativa

Gestión Directiva

Taller I

Taller I I

Electivo Formación 
General

Evaluación de 
Polít icas Públicas

ARTES Y HUMANIDADES

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES



Campus Angamos
Avda. Angamos 601

Campus Coloso
Avda. Universidad de Antofagasta 02800

Área Clínica
Avda. Argentina 2000

/admisionua


