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ACCION FORMATIVA

Mentoria para 5
docentes de educacion
media: acompahamiento,
apoyo y aprendizaje
entre pares -~y

120 horas Presencial Certificado por CPEIP

Descripcion

“Lo que aprenden educadores/as y docentes en sus primeros anos de
ejercicio es clave para su futuro desempeno profesional” (CPEIP).

Esta accion formativa, se ha formulado bajo la revisién de las politicas
publicas vigentes, para propiciar la formacion de mentores de Educacion
Media de laRegion de Antofagasta.

Esta iniciativa, cuenta con la certificacion del Centro de Perfeccionamiento,
Experimentacion e Investigaciones Pedagdgicas (CPEIP), una vez aprobada
tu participacion podras incorporarte en el Registro Publico de Mentores, que
permitird ser parte del proceso de induccion y mentorias, conforme a la ley
20.903 queregulael desarrollo profesional docente.

Una vez formado como docente mentor, podras participar de los procesos
de induccion, acompafando y apoyando a docentes principiantes en su
primer afio de ejercicio profesional.

Los distintos mdodulos de esta accién formativa se encuentran en
articulacion con los principios que orientan la formacion de mentores,
garantizando en el proceso formativo, la Observacion y retroalimentacion,
Reflexion pedagdgica, Comunicacion efectivay responsabilidad docente.

Esta accion que formara mentores para la region de Antofagasta aborda la
complejidad y la cultura para trabajar entre pares, en un sistema educativo
que requiere de profesionales que transforman y proyectan mejoras
sustanciales paralos procesos de aprendizaje de nuestros estudiantes.
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